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近日，第三项目部在石家庄地

铁4号线通信及综合监控专业前期

施工中亮点纷呈：管线预埋精准控

位，支吊架安装规范标准，电缆桥

架铺设高效有序，关键工序严守轨

交规范，同步抓实质量安全管控，

与主体施工无缝衔接，为后续设备

安装、系统调试筑牢坚实根基。

针对站点多、交叉施工密集、

协同要求高的难点，项目部创新优

化施工方案，细化作业流程、科学

调配人力物力，采用“分段精准施

工、交叉有序衔接”模式，高效破

解交叉作业干扰、施工节点紧张等

难题，大幅提升施工效率，确保各

工序闭环推进、无缝衔接。

施工期间，第三项目部秉持“安

全第一、质量为本”理念，打造标

准化施工样板，严格落实施工安全

培训、技术交底等制度；聚焦管线

定位、桥架安装精度等关键环节，

强化现场隐患常态化排查，规范临

时用电、高空作业等危险作业管理，

落实文明施工要求，实现安全与质

量双达标、双提升。

接下来，第三项目部将紧盯节点、

优化工艺，加快后续施工进度，全

力保障工程顺利推进，以优质工程

筑牢轨道交通运营根基。
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近日，烟台快速路项目红旗路段配套设施安装调试工作正有序推进。

项目部统筹布局、倒排工期，严格锚定既定节点，全力推进路灯吊装调

试、管道预埋、标识标牌安装等作业，为路段顺利通车筑牢根基。

其中，红旗路辅路、主线桥及匝道路灯调试通电已进入攻坚阶段。

项目部严格遵循施工规范，逐回路、逐盏灯全面检测排查隐患，确保亮

度达标、运行稳定，切实保障夜间通行安全。

管线敷设重点推进两项核心工作：一是将路灯、监控及光缆统一穿

入防撞墙规范布设，既优化道路布局，又有效保护设施；二是加快辅路

管道预埋及电缆敷设，精准施工保障传输安全畅通。

同时，桥上交通标志牌吊装工作高效推进，施工人员分工协作、严

守标准，确保设施安装牢固、标识清晰醒目。

下一阶段，项目部将持续紧盯施工进度、严把质量关口，全力推进

配套设施安装调试收尾，确保按时保质完成阶段建设任务，为烟台快速

路早日通车筑牢基础。



为筑牢铁路营业线施工安全防线、夯实安全管理根基、提升项目管理

人员专业素养与应急处置能力，近期，我司选派33名管理人员分批次赴

西安局集团公司职工培训基地，参加第8、9期营业线施工安全专项培训，

全员顺利通过考核并取得合格证书。

本次培训紧扣铁路营业线施工安全核心需求，课程精准实用、覆盖面

广，既系统涵盖安全生产法规、营业线劳动与电气化安全知识、应急处

置实操要点，又深入解读行业核心管理规定，结合西安局集团公司实际

补充专项内容，构建起系统化安全知识体系。

培训期间，参培员工严守纪律、勤学善思，认真聆听授课、交流心得、

梳理要点，结合岗位难点探讨风险隐患，扎实掌握安全规范与防控要点，

展现出务实进取的良好风貌。

此次培训圆满落幕，成功检验了学员的学习成效。后续，我们将把培

训传递的安全理念与操作规范融入项目日常管理各环节，打造高素质员

工队伍，为公司高质量稳健发展保驾护航。
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匠心选品暖人心   工装焕新聚合力 
为让企业文化根植每位员工心中，进一步凝聚团队力量、增强员工归属

感，近期公司精心开启了员工工作服采购工作，将对员工无微不至的关怀，

悄然融入日常工作的每一处细节，为大家送上一份温馨又贴心的福利！

此次采购充分考虑到员工在不同工作场景下的实际需求，为每位员工精

心准备了一套适合四季穿着的套装。其中包含短袖衬衫、长袖衬衫以及实用

外套各一件。在挑选衣服时，我们始终将穿着舒适度放在首位，选用了亲肤

透气、易于打理的优质面料，简约大方的款式，不仅满足了办公环境下的整

洁要求，更能在外出工作时提供耐磨防护，真正做到了实用与美观兼备。着

装后精神焕发，更能彰显公司专业形象。

每一针每一线，都饱含着公司对员工深深的关怀；每一套工装，都承载

着大家共同的初心。统一的工作服，不仅是公司关心员工的重要体现，更象

征着团队团结向上、勇往直前的精神风貌。它就像一座桥梁，让员工真切感

受到公司这个“大家庭”的温暖。

工作服发放后，员工们的集体荣誉感与工作热情空前高涨。相信未来大

家将以更加积极的姿态投入工作，为公司蓬勃发展贡献力量！
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为提升财务团队专业素养，精准把握税收政策动态，有效规避税务风险，

4月29日，公司财务团队参加了陕西省信息通信行业协会主办的“智税赋

能·通信未来”税法知识专题培训。此次培训紧扣通信行业财务实操需求，

为财务人员搭建高效学习平台，助力补齐专业短板。

培训特邀西安市税务局资深专家授课，聚焦税务实操核心难点。课程涵

盖三大核心模块：2026年度企业所得税汇算清缴规范、新增值税法实务操

作要点及个人所得税处理技巧，重点讲解申报流程优化、数电票管理、个税

高频问题解析等实用内容。参培人员专注投入，结合工作实际深入思考，确

保理论有效转化为实操能力。

现场设置税企互动答疑环节，税务专家对政策适用、申报实操等问题给

予精准解答。作为通过国家高新技术企业复审的单位，公司同步获取了高新

企业税收优惠政策对接流程及材料清单，为合规享受政策红利奠定基础。

参培人员表示，培训贴合财务工作实际，兼具指导性与操作性，填补了

税务知识盲区。随后，财务团队将系统梳理培训要点，推动学习成果转化，

通过规范税务管理，严控风险，为企业高质量合规发展筑牢财务保障。
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近日，公司市场经营捷报再传，成功中标陇海线新丰镇Ⅲ、Ⅷ场道

岔大修设备安装工程项目与长春汽车经济技术开发区新能源汽车产业园

项目A区4弱电工程，尽显公司在铁路基建与工业智能化领域的综合实

力与市场竞争力。

陇海线新丰镇Ⅲ、Ⅷ场道岔大修设备安装工程项目，作为铁路核心

枢纽的设备升级工程，施工内容涵盖道岔大修、设备安装调试等关键环

节。项目建成后，将有效提升该场站线路运行效率与行车安全系数，为

区域铁路运输筑牢坚实根基。长春汽车经济技术开发区新能源汽车产业

园项目A区4弱电工程，包含智能化弱电系统施工、管线敷设、设备集

成等内容，契合新能源汽车产业智能化发展趋势，助力园区打造高效智

能的现代化产业基础设施。

此次两项工程中标，覆盖铁路基建与新能源汽车配套两大领域，是

公司深耕专业施工、强化技术优势、优化服务品质的成果彰显。公司将

严格遵循施工规范，高标准推进项目建设，严把安全、质量、进度关，

全力打造精品工程，以优质履约回馈客户信任，持续为交通基建与产业

园区建设贡献专业力量。
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在工作中，刘迪一深耕本职，兼顾

地铁15号线收尾工作，全程跟进调试，

紧盯关键节点、排查隐患，全力保障调

试有序推进，为项目收官筑牢根基。同

时，他还兼任综合部工作，全面负责行

政事务、日常统筹、内勤协调及后勤管

理，高效衔接双线工作。面对多重任务，

他合理调配精力、优化方法，保质保量

完成各项工作，以高标准严格要求自己，

凭严谨作风和扎实成效赢得广泛认可。 工程管理部—刘迪一
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最佳员工感悟

荣获最佳员工称号，我内心满是感恩与责任。这份荣誉不仅是对

我过往工作的肯定，更是未来前行的动力。工作中，我立足工程管理

本职，认真做好15号线收尾及调试相关工作，脚踏实地、履职尽责；

同时承担综合部各项事务，全力以赴完成每一项工作。感恩领导的悉

心指导与同事的无私帮助，今后我将戒骄戒躁，保持严谨务实的工作

作风，精益求精、在岗位上锤炼自我、担当作为，不辜负这份荣誉与

信任，努力为团队发展贡献更多力量。



工匠精神

坚持坚守的坚毅精神

敬业精业的职业精神

专心专注的专业精神

创新创造的开拓精神

至善至美的品质精神

无私无我的奉献精神


