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11月28日，由公司实施的西安地铁14号线尚贤

路至辛王路站弱电系统顺利通过T32（综合监控与

FAS）、T33（综合监控与BAS）第一轮综合联调。

在完成又一重要节点目标的同时，也刷新了西

安地铁14号线综合联调的新纪录，完成率达30%以上，

突破节点要求25%大关。

本次综合调试是在土建单位主体结构尚未完成，

部分作业面移交缓慢的基础上进行的，项目人员根

据现场实际情况，攻坚克难，想方设法为综合联调

提供条件，T32、T33综合联调的完成率也是车站机

电安装整体进度的标志。

下一步，公司将继续增派高水平技术工人和技

术骨干来迎接第二轮综合联调，同时采取多项保障

措施确保项目各项节点目标任务能够按期保质顺利

完成。



徐兰高铁通信基站及配套设施迁建工程
稳步推进

    随着西安地铁十四号线轨行区列车热滑测

试的进行，造成地面震动幅度的加大，地铁隧

道之上的徐兰高铁通信基站及铁塔的安全系数

也在持续下降，因而基站及配套设施迁建也迫

在眉睫。

    在公司严密的安排部署下，各类施工机械、

材料有序进场，施工人员积极响应公司号召，

细心研究图纸，加班加点赶工期。目前，通信

铁甲机房基础、电缆引入井已完成混凝土浇筑，

电力箱变基础已完成钢筋绑扎及模板支护，各

项工序稳步推进。

    随着箱变基础浇筑完成，通信铁甲机房及

电力箱变吊装、院落围墙施工紧跟其后，在确

保施工安全和工程质量的前提下力争早日完成

任务目标。



西安地铁14号线民用通信工程施工现场交底如期进行

2020年11月20日，由公司负责实施的西安地铁

14号线民用通信工程在施工现场进行了设计技术交

底，同时，铁塔公司、三大运营商及设备厂家参加

了此次交底会。

现场交底会明确了各运营商区间光电缆、漏缆

及设备的施工工艺标准和要求，针对光电缆穿越股

道、排水管及电力缆等特殊节点进行了详细讲解和

特别说明。

本次设计技术交底具有重要指导意义，为后期

全面高效施工奠定坚实基础。

     普速铁路配电所无人值班改造通信系统工程

宝成线共计6处配电所，敷设光缆约6.6km，从宝

鸡至朝天南站，从北到南，由关中到陕南再到四

川境内，跨度500多公里的山区路程。

    进入11月份，气温下降，雨雪天气较多，施

工人员克服严寒天气、交通不便、材料运输困难

等种种不利条件，严格落实施工安全管理，精心

组织现场施工。截至本月底，6处配电所通信通道

均已经达到开通条件，按照施工计划圆满完成施

工任务，为各站监控视频调试提供基本保障。

普速铁路配电所无人值班改造通信系统工程

宝成线进入冲刺阶段
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通信工程冬季施工安全规范

    为确保冬季施工现场作业安全，维护安全生产秩序，

消除事故隐患，加强项目施工安全管理，针对公司在建项

目特点，特提出以下安全要求：

    1.冬季施工期间，加强劳动保护，施工人员需配戴手

套、穿胶底鞋，必要时增加防滑措施，严禁穿硬底鞋；进

入施工现场必须戴安全帽，严禁用防寒帽代替安全帽。

    2.登高作业人员必须配备防滑鞋、防护手套等防滑、

防冻用品，必须系好安全带。

    3.冬季材料脆性大、易滑，吊拉起重大吨位货物工具

要留有更大的安全系数，以充分保证安全。

    4.遇到雨雪等恶劣天气时，要及时清除施工现场的积

水、积雪，严禁雨雪和大风天气强行组织施工。

    5.机房内施工严禁使用高热灯具（如太阳灯等）做临

时照明，严禁使用电热水器、电炉等非施工用电热器具。

    6.冬期施工温度低，施工人员关节不灵活，衣物较多，

行动不方便，安装设备、布放线缆时，应注意设备和现网

安全，杜绝因施工引起现网业务中断事故。

    7.严禁采用煤、油炉取暖，应采用合格的电取暖设备，

同时注意防止发生触电事件。

    8.加强对工程用车辆的维护、保养，杜绝由于车辆故

障而引发事故；遇严重冰雪天气，车辆行进中应保持行车

距离，防止尾追事故的发生。

    9.生活区、办公区电线路安装布设满足安全用电要求；

生活区员工宿舍严禁私拉乱接电线路；宿舍、办公室、库

房严禁使用碘钨灯在室内、现场进行取暖；宿舍内严禁使

用大功率电器，严禁卧床吸烟，严禁将易燃易爆品带回宿

舍存放；取暖设施附近不得堆放易燃、易爆、易挥发的有

毒物质，生活区配备足够的消防器材。
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    10月30日，公司受邀参加陕西邮电职业技术学院2021届

毕业生大型校园招聘会。

    招聘会现场人头攒动，前来应聘的学子络绎不绝。招聘

人员耐心解答应聘者提出的关于工作内容、薪酬待遇、晋升

空间等方面的问题，并沟通了解应聘者的就业心态和意向，

对有意向者进行深入了解。此次招聘共收集简历30余份，通

过二轮面试，最终三名优秀毕业生成功加入我们的团队。

    新员工的加入为团队注入新的活力。为了使新员工全面

直观地了解公司组织架构、管理制度、团队建设及企业文化，

从而更快地融入工作环境，11月9日，公司企管部组织新员

工进行了入职培训。人事专员通过互动、分享等方式，激发

其学习热情，促使大家积极参与其中，培训达到预期效果。

    公司高度重视人才选拔与培养,给予年轻学生广阔的发

展机会和展示自我的舞台，为公司持续发展带来坚实的人才

储备。

企管部  闫颖

签约喜讯

    近期，公司与上海中兴成功签约西安地铁

14号线民用通信工程项目。项目建设内容包括

轨行区敷设光缆160余公里、漏缆110余公里、

电力电缆40余公里及尚贤路至贺韶村站机房、

室分、轨行区设备安装等。

    该项目工期紧、任务重，公司高度重视项

目实施，第一时间成立项目指挥部，统一安排

人力资源、物资供应、车辆调度、后勤保障等

工作。项目参建人员职责分工明确，互相协作

配合，目前开工准备工作就绪。

    接下来将全面同步展开轨行区光电缆及漏

缆敷设、设备安装施工作业，确保项目如期交

付，并以此为契机，为公司进一步打开轨道交

通项目市场奠定基础。
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    在中交地铁十四号线项目施

工中，朱银州积极配合完成日报、

周报、施工变更、月度结算等工

作，工作认真负责，爱岗敬业，

专业技能及业务水平优秀，能够

服从整体安排，协助地铁十四号

线民用通信项目完成图纸工程量

核对及施工前相关资料准备工作。

月度最佳员工

工程管理部  朱银州 

    希望朱银州再接再厉、

不断鞭策自己，以更饱满的

热情投入到今后的工作中去；

同时也希望公司全体员工以

最佳员工为榜样，争创先进，

不断为企业发展做出更大的

贡献。

    实习是走进社会的过渡阶段和必经阶段。在我看来，

一个成功的实习生，应该牢记实习生的身份，也要忘却实

习生身份。之所以牢记，是因为刚开始我们的目的是学习，

也是职责所在。必须要主动争取机会，多做，多思考。而

忘却则是因为只有把自己当做真正的职员来看待，从心态

上端正自己的态度，才能在实习期间有更大的收获。

    实习期间，我既能实际参与工作，也能够和上上下下

的人员沟通交流。我学到以前学不到的知识，如学习CAD制

图及识图技能，知道了所学图纸不同符号代表的含义；也

了解了以前从未接触的东西，如竣工资料、招投标文件编

制的基本流程和内容。同时，有幸参与了西安地铁十四号

线民用通信项目，在与项目参建单位对接时，无时无刻都

是我学习的机会，让我受益匪浅。除此之外，公司的管理

严谨有序，让我更加严格要求自己，时刻告诫自己做事要

严谨。

    在今后的工作和生活中，我将继续学习，深入实践，

不断提升自我。今天，公司对我的培育，以后，我将创造

优异的业绩来回馈公司。

工程管理部  吴迪


